
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mardi 4 mai: 3ème réunion 

 

La réunion s'est cantonnée à un long débat d'idées sur: 

 Les multiples horaires de travail envisagés par la direction pour les non-cadres 

 L'organisation pour les Forfaits jours (Cadres) 

 Un début de discussion sur les Equipes 2x7 

Si les sujets concernant les Cadres semblent ne pas devoir poser de problèmes 

insurmontables, force est de constater que nous sommes très loin d'un consensus sur les 

points concernant les non-cadres. 

Nous constatons un fossé entre la confiance accordée aux cadres et l'infantilisation des non-

cadres avec des contraintes qui auraient un impact négatif sur la vie du salarié et sur la 

performance de l'entreprise! 

Aujourd'hui notre direction nous propose de faire l'usine du futur avec une organisation du 

passé.... 

 

Cette négociation promet d'être longue et compliquée... 

 

 

Prochaine réunion lundi 17 mai  

 

 

ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL : 

 

 

 

Toulouse le 05 mai 2021 


