
NOE 2023 – Ca continue et c’est 
inacceptable !!!

Nous ne pouvons pas accepter de telles propositions !!

La Direction SES

A la première proposition c’était 3,8%, à ce jour c’est 4,5%
On pourrait croire que la Direction proposerait +0,7%
Mais non, car:

0,2% de spécifique  c’est ni plus, ni moins, que du rattrapage !
0,4% de « chantage signature »

Total: 4,5  Au final +0,1% uniquement !
- 0,2  
- 0,4  4,5% ce n’est que de l’affichage !

3,9%

L’avis de la CGT SES

La CGT SES continue a revendiquer pour tous les salarié(e)s les mêmes propositions de départ, soit:
- Une AG de 10% pour C/NC. - L’ intégration de la Prime d’ Ancienneté au salaire. 
- Un talon à 150 euros. - Une clause d’indexation sur l’ inflation.


