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Frénésie sécuritaire au bâtiment 35 
Après avoir été informé par la direction d’un projet urgent visant à installer des accès 

badgés aux différentes entrées du bâtiment 35 afin de sécuriser les ateliers du montage 

civil et militaire, le CSE via la CSSCT 2 a remis un avis défavorable sur ce sujet, 

pourquoi ?  

Juste un rappel : La CSSCT est une Commission du CSE chargé de contrôler tous 

les sujets de Sécurité, de Santé et des Conditions de Travail qui doivent respecter les 

lois en vigueur inscrites dans le code du Travail. 

Ce projet donne le sentiment de bunkerisation des salariés et d’isolement de chaque 

secteur entre eux. Des accès badgés vont fleurir aux limites de 3 zones définies par la 

direction de l’établissement et par les directions opérationnelles du secteur. 

Une 1ère « frontière » ceinturera tout le bâtiment 35 (en bleu) 

La 2ième « frontière » se situera entre l’atelier et le tertiaire (en rouge). 

La 3ième « frontière » séparera les secteurs du montage militaire et du développement 

du reste de l’atelier (en jaune). 
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Le personnel du site se verra octroyer des autorisations d’entrée dans ces 3 

secteurs en fonction de leurs liens professionnels avec eux. 

Autant dire que la direction est en train de parquer tous les salariés du secteur 

montage en leur ajoutant des contraintes de « circulation » au nom de la sacro-sainte 

sécurité industrielle ! 

La CGT est consciente que la société doit protéger notre technologie contre 

d’éventuels espionnages industriels ou vols de biens matériels mais en même temps, la 

CGT tient à dénoncer le climat sécuritaire et la paranoïa qui est en train de s’installer 

dans l’esprit et donc dans les décisions des directions opérationnelles concernées.  

Nous pensons qu’un seul « rempart » d’accès badgé est suffisant et nécessaire aux 

portes donnant à l’extérieur. 

Enfin une question que l’on peut se poser : Pendant que la direction générale du 

groupe SAFRAN annonce par la voix de son PDG que des investissements massifs 

sont prévus en Inde (pour le M88) et au Maroc (pour le leap) jusqu’à vouloir tripler son 

chiffre d’affaire dès 2030 et ainsi exposer notre technologie à la curiosité de puissances 

étrangères déjà présentes dans ce pays. Elle sécurise à outrance notre atelier de 

montage contre toutes éventuelles intrusions de personnes malintentionnées sur le plan 

de l’espionnage industriel !? 

Chez SAFRAN, on nage en pleine crise de schizophrénie au détriment de ses 

propres salariés et à leur liberté de « circulation » sur leur lieu de travail… 

A sectoriser tout le site en y ajoutant partout des accès sécurisés, les 

sentiments du « travail tous ensemble » et d’appartenance à une même 

société disparaitront. 

 


