
 
Primes d’ancienneté SAFRAN AIRCRAFT ENGINES 2025  

Comment est recalculée votre prime d'ancienneté chaque année ? 

La valeur du point de la prime d'ancienneté est revalorisée chaque année en fonction des Augmentations Générales 
obtenues lors des NAO.  

Plus l'augmentation générale décidée lors des NAO est élevée, plus la valeur du point augmente, et donc plus la prime d’ancienneté sera importante pour vous. 

Tableau des primes d’ancienneté pour 2025 

Classe 

Emploi 
Taux SAE 

Valeur 

point 

SAE2025 

3 ans 

Mini 
4 ans 5 ans 6 ans 7 ans 8 ans 9 ans  10 ans  11 ans 12 ans 13 ans 14 ans 

15 ans 

Maxi 

A1 1,95% 8,6782 50,77 € 67,69 € 84,61 € 101,53 € 118,46 € 135,38 € 152,30 € 169,22 € 186,15 € 203,07 € 219,99 € 236,91 € 253,84 € 

A2 2,10% 8,6782 54,67 € 72,90 € 91,12 € 109,35 € 127,57 € 145,79 € 164,02 € 182,24 € 200,47 € 218,69 € 236,91 € 255,14 € 273,36 € 

B3 2,25% 8,6782 58,58 € 78,10 € 97,63 € 117,16 € 136,68 € 156,21 € 175,73 € 195,26 € 214,79 € 234,31 € 253,84 € 273,36 € 292,89 € 

B4 2,45% 8,6782 63,78 € 85,05 € 106,31 € 127,57 € 148,83 € 170,09 € 191,35 € 212,62 € 233,88 € 255,14 € 276,40 € 297,66 € 318,92 € 

C5 2,74% 8,6782 71,33 € 95,11 € 118,89 € 142,67 € 166,45 € 190,23 € 214,00 € 237,78 € 261,56 € 285,34 € 309,12 € 332,90 € 356,67 € 

C6 2,89% 8,6782 75,32 € 100,42 € 125,53 € 150,64 € 175,74 € 200,85 € 225,95 € 251,06 € 276,17 € 301,27 € 326,38 € 351,48 € 376,59 € 

D7 3,09% 8,6782 80,45 € 107,26 € 134,08 € 160,89 € 187,71 € 214,53 € 241,34 € 268,16 € 294,97 € 321,79 € 348,60 € 375,42 € 402,23 € 

D8 3,38% 8,6782 88,00 € 117,33 € 146,66 € 175,99 € 205,33 € 234,66 € 263,99 € 293,32 € 322,66 € 351,99 € 381,32 € 410,65 € 439,98 € 

E9 3,68% 8,6782 95,81 € 127,74 € 159,68 € 191,61 € 223,55 € 255,49 € 287,42 € 319,36 € 351,29 € 383,23 € 415,17 € 447,10 € 479,04 € 

E10 3,85% 8,6782 100,23 € 133,64 € 167,06 € 200,47 € 233,88 € 267,29 € 300,70 € 334,11 € 367,52 € 400,93 € 434,34 € 467,75 € 501,17 € 
La prime d'ancienneté chez SAE est accordée automatiquement aux salariés non cadres après 3 ans de travail au sein de l'entreprise. 

À titre informatif, l'ancienneté chez SAE prend en compte plusieurs éléments lors du calcul : 

1. La date d'entrée en fonction du salarié chez SAE. 

2. La durée des contrats de travail précédents au sein de SAE, si le salarié a travaillé 
auparavant dans l'entreprise. 

3. L'ancienneté acquise au sein d'autres sociétés du groupe SAFRAN. Cette expérience est 
intégrée pour le calcul de l'ancienneté chez SAE. 

4. La durée d'un contrat d'alternance si le salarié a été 
embauché à l'issue de cette période. Cette 
expérience compte également pour l'ancienneté. 

5. Le temps travaillé en intérim, CDD ou dans une 
société de sous-traitance travaillant sur le site. Ces 
périodes doivent être prises en compte pour 
déterminer l'ancienneté

Toutes ces périodes doivent être validées lors de la signature du contrat de travail afin de recalculer l'ancienneté correctement. 

Si ces éléments ne vous ont pas été pris en compte, il est important de le signaler au service des ressources humaines (RH) ou de prendre contact avec 

nous pour rectifier la situation. 

Valeur du point 2024 + AG 2025 en % = Valeur du point 2025 

Valeur du point 2024 AG 2025 Valeur du point 2025 

8.5880 1.05% 8.6782 



 

 

         SMH SAFRAN AIRCRAFT ENGINES 2025  

 

    

 

 Le SMH est le Salaire Minimum Hiérarchique, à ne pas confondre avec le salaire de 

base. Chez SAE, le SMH annuel comprend le salaire de base, le 13ᵉ mois et la prime 

énergie. 

La CGT rappel quelle n’est pas signataire des NAO 2025 Le Talon ne s’applique pas au SMH  

 
 

 

À titre de comparaison : en 2023, un mécanicien embauché au coefficient 240 

touchait un minimum de 2 297,65 € de salaire de base… Aujourd’hui, avec la nouvelle 

grille (classe C5), ce minimum tombe à 1 982,14 € ! Une régression de plus de 300 € 

validée par une 'convention d’entreprise' présentée comme un progrès… 

Ne soyons pas naïfs : la direction a déjà, par le passé, embauché en dessous des 

minimas conventionnels. Alors si aujourd’hui SAE n’embauche pas encore au salaire de 

base minimum… rien ne l’empêchera de le faire demain. 

 

 

Augmentation au 01/01/2025 AG AI 

A1 a E10 +1,05% Talon 42€ +1.05% 

F11 a  +2.3% Talon 50€ 

Classe emploi SMH 2024 SMH 2025 

( 2024 + 1.05%) 

Prime Energie annuel 13e mois 

Plancher  

Salaire de base 

annuel mini  

Salaire de base 

mensuel mini 

A1 24 347,00 € 24 602,64 €         

A2 24 515,00 € 24 772,41 €         

B3 25 189,00 € 25 453,48 € 528,00 € 3 180,00 € 21 745,48 € 1 812,12 € 

B4 26 255,00 € 26 530,68 € 528,00 € 3 180,00 € 22 822,68 € 1 901,89 € 

C5 27 208,00 € 27 493,68 € 528,00 € 3 180,00 € 23 785,68 € 1 982,14 € 

C6 28 667,00 € 28 968,00 € 528,00 € 3 180,00 € 25 260,00 € 2 105,00 € 

D7 29 621,00 € 29 932,02 € 528,00 € 3 640,00 € 25 764,02 € 2 147,00 € 

D8 32 413,00 € 32 753,34 € 528,00 € 3 640,00 € 28 585,34 € 2 382,11 € 

E9 34 748,00 € 35 112,85 € 528,00 € 3 640,00 € 30 944,85 € 2 578,74 € 

E10 38 394,00 € 38 797,14 € 528,00 € 3 640,00 € 34 629,14 € 2 885,76 € 

BA835 Prime chef banc-quart-responsable heure 
0,778 € 

BA016 Prime d'équipe heure 1,55 € 

BA090 Prime spéciale d'équipe de nuit heure 
3,013 € 

BA250 Prime de banc heure 0,745 € 

BA258 Primes tuteurs/parrainage mois 152,13 € 

BA241 Prime unitaire prime diverse sur CP nuit 
6,499 € 

BA231 Prime d'engin de forge heure 1,225 € 

BA256 Indemnité horaire particulier jour 9,85 € 

BA423 Indemnité horaire planifié mois 93,61 € 

BA262 Prime aubes fan brutes heure 0,96 € 

BA425 Prime du samedi jour 37,14 € 

Prime 
Energie 

Transport énergie mois 44,00 € 

Prime 
2*9 

Prime d’équipe heure 3,16 € 

SMIC 2025 1801,80€ +2% 

Plafond de la sécurité social 2025 3925€ +1,6% 


