
Niveau Echelon

Coefficient

/

Qualification

Salaire Mini 

hiérarchique

Echelon 

d'accueil 

Ouvrier

Salaire 

d'embauche 

OUVRIER

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

1 140 1 232,16 € 1 293,77 1 355,38 1 416,98 1 478,59 1 540,20 1 601,81
2 145 / O1 1 275,10 € 1 338,86 1 402,61 1 466,37 1 530,12 1 593,88 1 657,63
3 155 / O2 1 360,98 € 1 429,03 1 497,08 1 565,13 1 633,18 1 701,23 1 769,27
1 170 / O3 1 489,80 € 1 564,29 1 638,78 1 713,27 1 787,76 1 862,25 1 936,74
2 180 1 575,68 € 1 654,46 1 733,25 1 812,03 1 890,82 1 969,60 2 048,38
3 190 / P1 1 661,56 € 194,31 € 1 855,86 € 1 744,64 1 827,72 1 910,79 1 993,87 2 076,95 2 160,03
1 SMIC 1 709,32 €
1 215 / P2 1 876,26 € 216,07 € 2 092,33 € 1 970,07 2 063,89 2 157,70 2 251,51 2 345,33 2 439,14 2 532,95
2 225 1 962,14 € 2 060,25 2 158,35 2 256,46 2 354,57 2 452,68 2 550,78 2 648,89
3 240 / P3 2 090,96 € 206,69 € 2 297,65 € 2 195,51 2 300,06 2 404,60 2 509,15 2 613,70 2 718,25 2 822,80
1 255 2 219,78 € 2 330,77 2 441,76 2 552,75 2 663,74 2 774,73 2 885,71 2 996,70
2 270 / TA1 2 348,60 € 2 466,03 2 583,46 2 700,89 2 818,32 2 935,75 3 053,18 3 170,61
3 285 / TA2 2 477,42 € 2 601,29 2 725,16 2 849,03 2 972,90 3 096,78 3 220,65 3 344,52
1 305 / TSA 2 649,18 € 2 781,64 2 914,10 3 046,56 3 179,02 3 311,48 3 443,93 3 576,39 3 708,85
2 335 / TSP1 2 906,82 € 3 052,16 3 197,50 3 342,84 3 488,18 3 633,53 3 778,87 3 924,21 4 069,55
3 365 / TSP2 3 164,46 € 3 322,68 3 480,91 3 639,13 3 797,35 3 955,58 4 113,80 4 272,02 4 430,24
1 385 3 336,22 € 3 503,03 3 669,84 3 836,65 4 003,46 4 170,28 4 337,09 4 503,90 4 670,71
2 405 3 507,98 € 3 683,38 3 858,78 4 034,18 4 209,58 4 384,98 4 560,37 4 735,77 4 911,17

plafond sécu 3 666,00 €
3 425 3 679,74 € 3 863,73 4 047,71 4 231,70 4 415,69 4 599,68 4 783,66 4 967,65 5 151,64

* le personnel classé au niveau VI ayant une rémunération forfaitaire non plafonnée, ces éléments ne sont fournis qu'à titre indicatif

V

VI *

Classifications Tranches de salaire par % des minimas (Appointements hors ancienneté).

I

II

III

IV

Grille de salaire au 01 janvier 2023

SAFRAN AIRCRAFT ENGINES

Augmentations 01/01/2023 AG AI
coefficient 140 à 365 points 108€ 3% 1,95%

coefficient 385 à 425 points
Ingénieurs et Cadres

- 5,5%

Au 01/01/2023 (par rapport au 01/01/2022) :

SMIC : (151,67 heures) : 1.709,32€/mois  + 6,62 %

Plafond de la sécurité sociale : 3.666 €/mois  + 6,94 %

Le SMIC rattrape la grille des salaires

Safran Aircraft Engines

1% en juillet 2022 et 3% en janvier 2023

prix du point : 8,5880€

part fixe : 29,84€

mini société : 1654,34€



Niveau Echelon Coefficient
Salaire Mini

hiérarchique

3 ans

3%

4 ans

4%

5 ans

 5%

6 ans

6%

7 ans

7%

8 ans

8%

9 ans

9%

10 ans

10%

11 ans

11%

12 ans

12%

13 ans

13%

14 ans

14%

15 ans

15%
1 140 points 1 232,16

2 145 points 1 275,10

3 155 points 1 360,98

1 170 points 1 489,80

2 180 points 1 575,68 47,27 63,03 78,78 94,54 110,30 126,05 141,81 157,57 173,32 189,08 204,84 220,60 236,35

3 190 points 1 661,56 49,85 66,46 83,08 99,69 116,31 132,92 149,54 166,16 182,77 199,39 216,00 232,62 249,23

1 215 points 1 709,32 51,28 68,37 85,47 102,56 119,65 136,75 153,84 170,93 188,03 205,12 222,21 239,30 256,40

2 225 points 1 962,14 58,86 78,49 98,11 117,73 137,35 156,97 176,59 196,21 215,84 235,46 255,08 274,70 294,32

3 240 points 2 090,96 62,73 83,64 104,55 125,46 146,37 167,28 188,19 209,10 230,01 250,92 271,82 292,73 313,64

1 255 points 2 219,78 66,59 88,79 110,99 133,19 155,38 177,58 199,78 221,98 244,18 266,37 288,57 310,77 332,97

2 270 points 2 348,60 70,46 93,94 117,43 140,92 164,40 187,89 211,37 234,86 258,35 281,83 305,32 328,80 352,29

3 285 points 2 477,42 74,32 99,10 123,87 148,65 173,42 198,19 222,97 247,74 272,52 297,29 322,06 346,84 371,61

1 305 points 2 649,18 79,48 105,97 132,46 158,95 185,44 211,93 238,43 264,92 291,41 317,90 344,39 370,89 397,38

2 335 points 2 906,82 87,20 116,27 145,34 174,41 203,48 232,55 261,61 290,68 319,75 348,82 377,89 406,95 436,02

3 365 points 3 164,46 94,93 126,58 158,22 189,87 221,51 253,16 284,80 316,45 348,09 379,74 411,38 443,02 474,67

1 385 points 3 336,22 100,09 133,45 166,81 200,17 233,54 266,90 300,26 333,62 366,98 400,35 433,71 467,07 500,43

2 405 points 3 507,98 105,24 140,32 175,40 210,48 245,56 280,64 315,72 350,80 385,88 420,96 456,04 491,12 526,20

3 425 points 3 679,74 110,39 147,19 183,99 220,78 257,58 294,38 331,18 367,97 404,77 441,57 478,37 515,16 551,96

* le personnel classé au niveau VI ayant une rémunération forfaitaire non plafonnée, ces éléments ne sont fournis qu'à titre indicatif

V

VI *

Classifications Prime d'ancienneté (1% par an à partir de la 3ème année)

I

II

III

IV

N° RUBRIQUE ELEMENTS DE PAIE 2020

BA835 prime chef banc-quart-responsable heure 0,778 €

BA016 prime d'équipe heure 1,500 €

BA090 prime spéciale d'équipe de nuit heure 3,013 €

BA250 prime de banc heure 0,745 €

BA258 primes tuteurs/parrainage mois 152,13 €

BA241 prime unitaire prime diverse sur CP nuit 6,499 €

BA231 prime d'engin de forge heure 1,225 €

BA256 indemnité horaire particulier jour 9,85 €

BA423 indemnité horaire planifié mois 93,61 €

BA262 prime aubes fan brutes heure 0,96 €

BA425 prime du samedi jour 37,14 €

ALLOC. TRANSPORT ENERGIE mois 40,00 €

Primes d’ancienneté SAFRAN AIRCRAFT ENGINES au 01 janvier 2023


