Syndicats CGT oOuvriers, Employés,
Techniciens, Ingénieurs et Cadres (UFIC

SAE Villaroche @:

Tél: 01 60 59 79 99

@ |NGEMIEURS
T ) ‘%;‘::ﬁuﬁs
( S

=\ méealbgie
\ _""_..._‘_____,_/

E-mail : cgtl.villaroche@orange.fr /

Site : https://cgtsafran.com/sae/secteur/villaroche/

Vu les chiffres,
une AG a 200 euros c’est rien

Les comptes 2021 du Groupe Safran ont été publiés le 24 Février 2022.

La direction annonce pour 2021, une forte croissance de la marge opérationnelle et du cash-flow.
Nous vous présentons quelques chiffres repéres :
- Chiffre d’affaires 15 257 M€ (-8%)

- Résultat opérationnel courant 1 807 M€ (+7%)

- Résultat net -10% (d0 en grande partie a une
hausse d’'impéts)

- Cash-flow libre (liquidités) 1 680 M€ (+56%)

- Taux de rentabilité 11.8% contre 10.2% I'année
derniére

Versement aux salariés :

- Participation, Intéressement et divers abondements
-66% depuis 2019.

Versement aux actionnaires :

- Dividendes +17% par rapport a ’année derniére.

Grace aux efforts de tous ses salariés et des aides de I'Etat, le groupe SAFRAN a maintenu une
rentabilité a deux chiffres depuis le début de la crise COVID.

Avec la publication des comptes, les salariés mobilisés, avec la CGT SAE Villaroche, revendiquent une
augmentation générale de 200 euros par mois net.

Un rattrapage des primes (intéressement, participation avec I'abondement) perdues depuis 2 ans doit étre
fait.

La CGT propose un rattrapage des primes d’équipe, de la prime énergie et une augmentation du
13éme mois.

Un engagement écrit sur une revalorisation des salaires au minimum basée sur le niveau de
I'inflation pour les années a venir.

On ne lache rien !!!! On ne lache rien !!!! On ne lache rien !

Villaroche le 3 mars 2022.

Abonnez-vous aux tracts NEWSLETTER CGT SAE : https://cgtsafran.com/newsletter/




