COMPTE RENDU DG - CGT
du 25 février 2022

C

Safran

Aircraft Engines

Suite au courrier de la CGT au président Safran Aircraft Engines JP Alary, la DG a recu les DSC CGT et un
coordinateur CGT du groupe safran.

La CGT a rappelé le mécontentement de trés nombreux salariés de toutes les catégories sur les sites SAE.
En effet les mouvements de gréve ou d’autres formes de luttes ont lieu un peu partout et avec une forte
détermination pour revaloriser les salaires de fagon substantielle (une des principales revendications est
une AG de 200€ net par mois pour tous).

La CGT a rappelé les leviers possibles dont dispose I'entreprise, en particulier :

Les AG, le talon, la prime d’équipe, I'allocation transport énergie, la grille de salaire, un plancher 13° mois
unique, I'intéressement (voir les détails dans le courrier au verso version .doc).

Pour la DG : C'est un probleme car c’est une liste pour rouvrir des NAO, ce qui n’est pas envisageable. Elle
se dit contrainte par les accords signés (sortie de crise au niveau safran et NAO sur Safran Aircraft Engines).

Toutefois, il nous semble que des solutions existent : nous avons notamment rappelé qu’en 2008 et en
dépit d’un accord signé, des négociations ont été rouvertes et le rapport de force a permis de conquérir
aupres de la DG la prime de transport énergie (au départ indexée sur les AG mais bloquée depuis 2013).

La DG a rappelé son point de vue sur les efforts consentis depuis 2 ans : pour rappel :

Année Dividendes NAO
2020 0 AG : 32€ +1,3% en Al (2,4% en Al pour les cadres)
2021 184 M€ (0,43 € par action) AG : 0% et 0€ Al : 1% pour tous

2022 214 M€ (0,50 € par action soit +17%) AG 1,5% 1,15% en Al (2,8% en Al pour les cadres)

La DG a conscience du mécontentement lié a la perte sur le pouvoir d’achat et que le contexte actuel
d’inflation a évolué depuis octobre 2020 (ATA).

Aujourd’hui la DG se dit sans marge de manceuvre et du fait des accords signés elle se dit dans une
impasse.

Toutefois elle s’engage a faire part a safran de la teneur des échanges. Elle rappelle la clause de rendez-
vous en mai de I'accord de sortie de crise SAFRAN.

La CGT propose donc de discuter dans les syndicats avec les salariés de la suite a donner aux
mouvements.

Les DSC CGT : Stéphane Ecoutin, Gilles Scherrer, Damien Deweirder et Gérard Montuelle (coordinateur
CGT safran)

Pour info : Coordination SAE le 11 mars 2022 au CSE de Corbeil

Une réunion CGT Safran a reconfirmé le jeudi 3 mars 2022 d’une nouvelle journée d’action groupe sur les
salaires.



